[image: image1.emf] 

ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΙΣ ΚΙΝΗΣΕΙΣ ΣΥΣΠΕΙ ΡΩΣΕΙΣ Π.Ε. 

 


Η φετινή τακτική γενική συνέλευση και οι εκλογές για το νέο Δ.Σ. γίνονται σε μια πολύ κρίσιμη περίοδο για τους εργαζόμενους και την εκπαίδευση. Η οικονομική κρίση αποτέλεσμα του καπιταλισμού της εποχής μας και  όχι της απληστίας των golden boys και κάποιων ακραίων καπιταλιστών του χρηματοπιστωτικού τομέα, επιχειρείται για μια ακόμη φορά να φορτωθεί στις τσέπες των εργαζόμενων  όλου του κόσμου.  

Ευρωπαϊκή Ένωση, Κυβέρνηση και κεφάλαιο, μεσούσης της καπιταλιστικής κρίσης, εξαπολύουν ένα νέο κύμα λεηλασίας των εργαζομένων. Μισθωτοί, συνταξιούχοι, εργαζόμενοι με μπλοκάκι θα σηκώσουν το δυσανάλογο βάρος των πρόσθετων φόρων των 7,4 δις ευρώ. Η ακρίβεια και η αισχροκέρδεια, οι αυξήσεις στα τιμολόγια των ΔΕΚΟ, εξαφανίζουν τους μισθούς από την πρώτη κιόλας εβδομάδα, ενώ ταυτόχρονα η ανεργία αυξάνει και όλο και περισσότεροι εργαζόμενοι αδυνατούν να πληρώσουν τις δόσεις των δανείων. Η κυβέρνηση πνιγμένη από τα σκάνδαλα ετοιμάζεται να ολοκληρώσει την επίθεσή της στα ασφαλιστικά δικαιώματα με την προώθηση και ψήφιση του νόμου για το ασφαλιστικό του δημοσίου. Επιδιώκει να ξεπουλήσει ό,τι έχει απομείνει από τις επιχειρήσεις του Δημοσίου έναντι ενός πινακίου φακής.

Οι ηγέτες της Ε.Ε.,  θιασώτες της ελεύθερης αγοράς και του κέρδους τρέχουν να κρατικοποιήσουν τράπεζες χαρίζοντας τους σχεδόν 2 τρισεκατομμύρια ευρώ, ενώ καταδικάζουν σε αιώνια λιτότητα τους εργαζόμενους. 

Η κυβέρνηση της Ν. Δημοκρατίας χαρίζει 28 δις ευρώ (ποσό που είναι πάνω από το 10% του ελληνικού ΑΕΠ!), ενώ με 5 δις ευρώ οι δαπάνες για την παιδεία θα έφταναν το 5% του ΑΕΠ, θα χτίζονταν και θα στελεχώνονταν 100 υπερσύγχρονα νοσοκομεία.  Την ίδια στιγμή μειώνει τις δαπάνες για κοινωνικές υποδομές, την παιδεία, την υγεία. Δεν στηρίζει τα ασφαλιστικά ταμεία τα οποία με παρότρυνση των κυβερνήσεων του ΠΑΣΟΚ και της Ν.Δ. τζογάρισαν τα αποθεματικά τους σε δομημένα ομόλογα και μετοχές και σήμερα ξεπουλούν τις περιουσίες τους για να πληρώσουν τις συντάξεις. Χαρακτηριστικό παράδειγμα το ταμείο πρόνοιας το οποία αδυνατεί να πληρώσει το εφάπαξ στους 13.000 δικαιούχους του. Εκτός από τις κυβερνήσεις της ΝΔ και του ΠΑΣΟΚ οι ευθύνες και των συνδικαλιστών είναι τεράστιες. Συμφώνησαν και ψήφισαν το τζογάρισμα των αποθεματικών των ταμείων. Δεν οργάνωσαν αποφασιστικά την πάλη των εργαζομένων για την ανατροπή αυτών των πολιτικών.. Χαρακτηριστικό παράδειγμα το ΤΕΑΔΥ όπου όλες οι παρατάξεις  που έχουν εκπροσώπους στο Δ.Σ. του ΤΕΑΔΥ (ΠΑΣΚ 2- ΔΑΚΕ 2- ΠΑΜΕ (ΚΚΕ) 1- Αυτόνομη Παρέμβαση (ΣΥΡΙΖΑ) 1) αποδέχτηκαν και συμμετείχαν  στην επιχειρηματική δράση και τη λογική του παιχνιδιού της αγοράς με τα χρήματα των εργαζομένων, διευκολύνοντας τα σχέδια της κυβέρνησης και των κάθε είδους τρωκτικών.  

Σε όλες τις βαθμίδες της εκπαίδευσης η καταιγίδα των «μεταρρυθμίσεων» που κυβέρνηση, αντιπολίτευση και όλο το μπλοκ εξουσίας προωθούν σήμερα, είναι σε εξέλιξη. Οι κατευθύνσεις της ΕΕ- ΟΝΕ και του ΟΟΣΑ, βρίσκονται μπροστά μας. Η αξιολόγηση η «αποκέντρωση», οι χορηγοί, τα μνημόνια συνεργασίας με επιχειρηματικούς κολοσσούς, τα ΣΔΙΤ για την ανέγερση νέων σχολείων, η ευέλικτη ζώνη, η υποχρηματοδότηση, η μείωση των διορισμών, η εφαρμογή του νέου νόμου πλαίσιου για την ανώτατη εκπαίδευση, η αναγνώριση των ΚΕΣ, η αύξηση του διδακτικού ωραρίου των νηπιαγωγών η προσπάθεια επιβολής της πρωινής ζώνης στα νηπιαγωγεία, οι υποχρεωτικές υπερωρίες, τα «νέα» βιβλία, οι αυθαιρεσίες και ο αυταρχισμός της διοίκησης είναι κομμάτια της πολιτικής που θέλει τους μαθητές και τους γονείς πελάτες και τους εκπαιδευτικούς χωρίς εργασιακά δικαιώματα. Χαρακτηριστική περίπτωση της αδιαφορίας και της έλλειψης σεβασμού του ΥΠΕΠΘ και όλων των μηχανισμών του διοικουν την εκπαίδευση είναι η εισαγωγή των νέων σχολικών εγχειριδίων στην Π.Ε. Τα νέα βιβλία γράφτηκαν με προχειρότητα, χωρίς να εφαρμόζουν καμία συγκεκριμένη μεθοδολογία και έσπειραν τη σύγχυση σε εκπαιδευτικούς, μαθητές και γονείς. Ακόμη και η επιμόρφωση για αυτά τα βιβλία ήταν ελλιπής. Τα νέα βιβλία δεν υπηρετούν με σαφήνεια και πιστότητα καμία από τις σύγχρονες θεωρίες μάθησης και διδασκαλίας. Διευρύνουν τις εκπαιδευτικές ανισότητες γιατί δε βοηθούν τους μορφωτικά ασθενέστερους και καταλήγουν να ενισχύουν την αποστήθιση. Σε αρκετές περιπτώσεις ακόμη και το ιδεολογικό τους περιεχόμενο καταλήγει να προμοδοτεί την κυρίαρχη ιδεολογία. Τα βιβλία αυτά πρέπει να αντικατασταθούν με άλλα που θα δίνουν τη δυνατότητα σε κάθε μαθητή να αναπτύξει τον προφορικό και γραπτό λόγο, τη μαθηματική σκέψη, την ευρύτερη κατανόηση του φυσικού κόσμου και του ιστορικού γίγνεσθαι.

Απέναντι σε αυτή την πολιτική ο επίσημος κατεστημένος συνδικαλισμός, που αντιλαμβάνεται τα συνδικάτα ως κυβερνητικό ή κομματικό βραχίονα, ή βατήρα για προσωπικές διαδρομές, δε μπορεί να αναλάβει ούτε να οργανώσει ούτε να διαχειριστεί τον αναγκαίο, ενιαίο και συντονισμένο αγώνα των εργαζομένων ενάντια στην αντιδραστική πολιτική της Ν.Δ. Απέναντι σε όλους αυτούς θα πρέπει ΤΩΡΑ, οι ίδιοι οι εργαζόμενοι, μέσα από τα πρωτοβάθμια σωματεία και με διαδικασίες βάσης, να πετύχουμε την πιο πλατιά ταξική ενότητα, να πιέσουμε αποφασιστικά για την δημιουργία αγωνιστικού συντονισμού σωματείων που θα διεκδικεί τα εργασιακά, ασφαλιστικά, και εκπαιδευτικά μας δικαιώματα. Να δημιουργήσουμε ένα άλλο, νέο εργατικό κίνημα σε περιεχόμενο μορφές και δομές.  

Συνάδελφοι, συναδέλφισσες

Στις εκλογές αυτές αναδεικνύουμε τους εκπροσώπους μας για τη σύνθεση του διοικητικού συμβουλίου του συλλόγου μας. Οι δυνάμεις που θα εκπροσωπηθούν θα κληθούν να αντιμετωπίσουν κρίσιμα ζητήματα της κεντρικής πολιτικής σκηνής όπως το ασφαλιστικό, την αξιολόγηση, την παραπέρα ιδιωτικοποίηση του δημόσιου χαρακτήρα της εκπαίδευσης, τον νεοσυντηρητισμό των βιβλίων, την οικονομική εξαθλίωση. Αλλά και τοπικά ζητήματα, όπως ελλείψεις εκπαιδευτικών υποχρηματοδότηση, κτηριακά, διεκδίκηση ίδρυσης νέων νηπιαγωγείων και δημοτικών, διεκδίκηση των χρημάτων από τις δημοτικές αρχές, υπεράσπιση των εργασιακών μας δικαιωμάτων ενάντια στις όποιες αυθαιρεσίες της διοίκησης (προϊστάμενοι, σύμβουλοι, διευθυντές), στήριξη και διαρκή ενημέρωση των συναδέλφων σε όλα τα ζητήματα που τους απασχολούν (εργασιακά, ασφαλιστικά κ.ά.). Δεν πρέπει να τρέφουμε αυταπάτες για την συνδικαλιστική κατάσταση που επικρατεί σήμερα. 

Την προηγούμενη συνδικαλιστική χρονιά το Δ.Σ. προσπάθησε να προβάλλει και να υπερασπιστεί τα δικαιώματα και τις ανάγκες των εκπαιδευτικών του συλλόγου. Οι όποιες όμως πρωτοβουλίες, έκτακτες συνελεύσεις, συσκέψεις δεν είχαν τη μαζική συμμετοχή των συναδέλφων. Μια απλοϊκή και βολική απάντηση η οποία θα λάμβανε υπόψιν της και τις δυσκολίες της συλλογικής λειτουργίας που έχει σχέση με τον ατομισμό της εποχής μας ,θα ήταν ότι οι πολιτικές δυνάμεις που εκπροσωπούνται στο Δ.Σ. τα λένε και τα κάνουν όλα καλά αλλά οι συνάδελφοι δεν καταλαβαίνουν. Το Δ.Σ. δεν μπόρεσε να συσπειρώσει τους εκπαιδευτικούς του συλλόγου γύρω από αυτόν. Ευθύνες για αυτή την κατάσταση έχουν και οι παρατάξεις που το απαρτίζουν.

Η ΠΑΣΚ και η ΔΑΚΕ μπορεί να συγκεντρώνουν τους περισσότερους ψήφους η δράση τους όμως είναι αντιστρόφως ανάλογη με αυτούς.

Η ΔΑΚΕ απούσα από όλες τις μαζικές διαδικασίες έχει θέσει ως μοναδικό της καθήκον την υπεράσπιση όλων των κυβερνητικών νεοφιλελεύθερων επιλογών στην εκπαίδευση.

Η ΠΑΣΚ, δέσμια των επιλογών και της πολιτικής του ΠΑΣΟΚ, δε συνέβαλε σε μια διαφορετική αντίληψη και λειτουργία του συλλόγου. Η δράση και η συμμετοχή της στο Δ.Σ. ήταν περισσότερο τυπική παρά ουσιαστική και μακριά από τις ανάγκες των συναδέλφων. 

Η ΕΣΑΚ δέσμια της κομματικής της περιχαράκωσης ενώ πρόβαλε και ανέδειξε μια σειρά ζητήματα αρνήθηκε επίμονα και με πείσμα το συντονισμό των συλλόγων. Για άλλη μια φορά βρέθηκε σε άλλη πλατεία, σε άλλο πεζοδρόμιο στις κινητοποιήσεις και στις πορείες για το ασφαλιστικό. Ακόμη και στις ημερίδες που οργάνωσε ο σύλλογος επιμένει στην παραταξιακή λογική (ένας από κάθε παράταξη) αποδεικνύοντας για άλλη μια φορά ότι μέλημά της είναι η προβολή της κομματικής γραμμής και αντίληψης και μάλιστα σαν τη μόνη σωστή. Φοβάται και διστάζει να εμπιστευτεί τους συναδέλφους αποκρούοντας κάθε σκέψη για τη δημιουργία επιτροπών και ομάδων στο σύλλογο. Θέλοντας να πείσει ότι μόνο αυτή αγωνίζεται με συνέπεια και ταξικότητα φτάνει σε σημείο να παραποιεί γεγονότα και καταστάσεις.

Όλα αυτά τα χρόνια που συμμετέχουμε στο Δ.Σ. του συλλόγου προσπαθήσαμε να προβάλλουμε τα προβλήματα και τις αγωνίες των εκπαιδευτικών. Δε δεχτήκαμε να πάρουμε μέρος στο διαπαραταξιακό προεδρείο γιατί πιστεύουμε ότι η συγκρότηση του Δ.Σ. δεν πρέπει να είναι απλά το μοίρασμα των θέσεων, όπως έκαναν οι άλλες παρατάξεις, αλλά  να εκφράζει μια ελάχιστη συμφωνία για τη δράση του συλλόγου. Προτείναμε μια σειρά δράσεις θέλοντας να προασπίσουμε τις ανάγκες και τα δικαιώματα των μαθητών και των εκπαιδευτικών. Πιστεύουμε ότι για να έχουμε νίκες χρειάζονται παρατεταμένοι απεργιακοί  αγώνες διάρκειας και με αυτή τη λογική στηρίξαμε την εισήγηση της ΔΟΕ.

 Θεωρούμε ότι ένας σύλλογος θα πρέπει να έχει πολιτική, συνδικαλιστική, πολιτιστική, μορφωτική δράση και δε θα είναι ένας απλός διακινητής των εγγράφων της ΔΟΕ και της ΑΔΕΔΥ. Να αποτελεί αναπόσπαστο κομμάτι της τοπικής κοινωνίας. Να διαμορφώνει θέσεις, στόχους και αιτήματα για όλα τα μικρά και μεγάλα ζητήματα που μας απασχολούν αγγίζοντας τα προβλήματα και της ιδιαιτερότητες κάθε περιοχής (κτιριακό, πολυπληθή τμήματα μαθητών).
Η διοργάνωση ανοιχτών συζητήσεων, συνελεύσεων, ημερίδων για όλα τα ζητήματα που αφορούν την εκπαίδευση (παιδαγωγικά – εκπαιδευτικά) με την πραγματική συμμετοχή και γνώμη των συναδέλφων είναι για μας προϋπόθεση ανάδειξης του περιεχομένου του σχολείου για το οποίο αγωνιζόμαστε. Πιστεύουμε ότι σημαντικότερη από την ψήφο των συναδέλφων είναι η παρουσία τους στη Γ.Σ. γιατί η συμμετοχή στις συλλογικές διαδικασίες πολιτικοποιεί τους εργαζόμενους και δυναμώνει το συνδικάτο.
Παίρνουμε μέρος στις εκλογές του συλλόγου ως αριστερό ριζοσπαστικό σχήμα που ανήκει στις Παρεμβάσεις Κινήσεις Συσπειρώσεις και μάχεται για ένα ανεξάρτητο, ταξικό, ανατρεπτικό κίνημα στο χώρο της εκπαίδευσης, στηριγμένο στη βάση των εργαζομένων, που θα δίνει νέα πνοή στην ανεξάρτητη ακηδεμόνευτη ταξική συνδικαλιστική δράση, θα προωθεί τον οριζόντιο συντονισμό των πρωτοβάθμιων σωματείων. Θέλουμε να συμβάλλουμε στην οργάνωση μιας αναμέτρησης που θα κρατήσει καιρό και θα εμποδίσει την πλημμυρίδα των αντιεκπαιδευτικών,  αντεργατικών αναδιαρθρώσεων.

Θέλουμε ένα σύλλογο

(Υπερασπιστή των εργατικών συμφερόντων και της ενιαίας 12χρονης  δημόσιας δωρεάν εκπαίδευσης  κύτταρο  της άμεσης δημοκρατίας και της συλλογικής διεκδίκησης.

(Που θα αντιπαλεύει τις νεοφιλελεύθερες αντιλαϊκές πολιτικές της Ευρωπαϊκής Ένωσης, της ιδιωτικοποίησης ,της υποχρηματοδότησης, της αποκέντρωσης, της μόνιμης λιτότητας , της αντιασφαλιστικής επιδρομής.

(Κριτικό και με άποψη απέναντι στα αναλυτικά προγράμματα, τα νέα βιβλία αλλά και σε όλα τα ζητήματα που αφορούν την εκπαίδευση.

(Που δε θα συναλλάσσεται με τη διοίκηση, το κράτος, το δήμο, που δε θα αποτελεί φυτώριο συνδικαλιστών-στελεχών που θα καταγγέλλει τα ρουσφέτια και τις συναλλαγές.

(Που δε θα παλεύει για μια άλλη απελευθερωτική παιδεία, που δε θα διεκδικεί μόνο τη φέτα αλλά ολόκληρο το καρβέλι.

(Που θα επιδιώκει τον οριζόντιο συντονισμό των πρωτοβάθμιων σωματείων των εργαζομένων, με ανεξάρτητο ταξικό προσανατολισμό.
(Που θα διεκδικεί μαζικά, δυναμικά, συντονισμένα (με απεργίες, διαδηλώσεις, καταλήψεις) τα οικονομικά, ασφαλιστικά, εργασιακά μας δικαιώματα, την άμεση απόδοση των συντάξεων και του εφάπαξ. Την αύξηση των συντάξεων και των μισθών όλων των εργαζομένων. 

Την επιστροφή όλων των κλεμμένων από τα ταμεία τώρα!  
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